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LEI COMPLEMENTAR N.° 492/2021

MODIFICA O REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA
SOCIAL DO MUNICIPIO DE CARNAUBEIRA DA PENHA:
ALTERA O PLANO DE CUSTEIO E DE BENEFICIOS DE
APOSENTADORIAS E PENSOES DO FUNDO DE
PREVIDENCIA DE CARNAUBEIRA DA PENHA -
PRECAPE - DOS SERVIDORES PUBLICOS,
OCUPANTES DE CARGO DE PROVIMENTO EFETIVO E
OS ESTAVEIS DE ACORDO COM A CONSTITUICAO
FEDERAL, NOS TERMOS DA EMENDA
CONSTITUCIONAL N.° 103/2019 E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICiPIO DE
CARNAUBEIRADA PENHA-PE, ELIZIO SOARES FILHO, no uso de suas
atribui¢cdes legais e constitucionais, FAZ SABER que o Plenario da Camara de
Vereadores aprovou e eu sanciono a seguinte LEI COMPLEMENTAR:

CAPITULO |
DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° Os beneficios de aposentadorias, pensbées e as contribuigoes
previdenciarias do Poder Executivo e do Legislativo, dos segurados ativos
ocupantes de cargo de provimento efetivo e os estaveis de acordo com a
Constituicdo Federal, inativos e pensionistas do Fundo Previdenciario de
Carnaubeira da Penha - PRECAPE, passam a ser regidos por esta Lei
Complementar.

Art. 2° O Regime de Previdéncia Social dos Servidores Publicos do Municipio de
Carnaubeira da Penha, através do Fundo Previdenciario de Carnaubeira da
Penha - PRECAPE, criado pela Lei Municipal N.° 195/2007 e modificado pelas
Leis Municipais N.° 276/2014; 314/2015; 328/2016; 472A/2020 e 488/2021, sera
responsavel exclusivamente pela concessdo, manutengéo e pagamento dos
beneficios previdenciarios de aposentadorias e pensoes.

Paragrafo Gnico. As despesas decorrentes da concessdo e pagamento de
auxilio-doenca, salario-familia, salario-maternidade, e auxilio-reclusdo serao
cobertas por conta de dotagdo orgamentaria proprias do Poder Executivo
Poder Legislativo, nos termos da Lei Municipal 488/2021.
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CAPITULO Il
DOS BENEFICIOS
SECAO |
DAS APOSENTADORIAS

Art. 3° Os servidores publicos vinculados ao Regime Préprio de Previdéncia
Social do Municipio de Carnaubeira da Penha serdo aposentados:

| - por incapacidade permanente para o trabalho, no cargo em que estiver
investido, quando insuscetivel de readaptagéo, hipotese em que sera obrigatdria
a realizacéo de avaliagdes periédicas, no minimo, a cada 05 (cinco) anos, para
verificacdo da continuidade das condigbes que ensejaram a concessao da
aposentadoria, na forma de regulamento especifico;

Il - compulsoriamente, com proventos proporcionais ao tempo de contribuigao,
aos 75 (setenta e cinco) anos de idade;

Il - voluntariamente, desde que cumpridos, cumulativamente, os seguintes
requisitos:

a) 62 (sessenta e dois) anos de idade, se mulher; e 65 (sessenta e cinco) anos
de idade, se homem: observando-se as regras de transigao previstas nesta Lei
Complementar,

b) 25 (vinte e cinco) anos de contribuigédo, desde que cumpridos o tempo minimo
de 10 (dez) anos de efetivo exercicio no servigo publico e 05 (cinco) anos no
cargo efetivo em que for concedida a aposentadoria.

§ 1° Os proventos de aposentadoria ndo poderéo ser inferiores ao valor
correspondente ao salario minimo, a que se refere o § 2° do artigo 201 da
Constituicdo Federal ou superiores ao limite maximo estabelecido para o Regime
Geral de Previdéncia Social, para os novos servidores que ingressarem a partir
da promulgagéo desta lei, observado o disposto nos §§ 14° a 16° do artigo 40 da
Constituicao Federal.

§ 2° E vedada a adogéo de requisitos ou critérios diferenciados para concessao
de beneficios em regime préprio de previdéncia social, ressalvado o disposto nos
§§ 4°-A, 4°-B, 4°-C e 5° do artigo 40 da Constituigao Federal.

Art. 4° Servidor publico com deficiéncia sera aposentado voluntariamente, desde
que cumpridos o tempo minimo de 10 (dez) anos de efetivo exercicio no servig
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publico e 05 (cinco) anos no cargo efetivo em que for concedida a aposentadoria,
cumpridos os seguintes requisitos:

| - 20 (vinte) anos de contribuigdo, se mulher; e 25 (vinte e cinco) anos de
contribuigdo, se homem; no caso de deficiéncia grave;

Il - 24 (vinte e quatro) anos de contribuigdo, se mulher; e 29 (vinte e nove) anos
de contribuigdo, se homem; no caso de deficiéncia moderada;

Il - 28 (vinte e oito) anos de contribuicdo, se mulher; e 33 (trinta e trés) anos de
contribuigdo, se homem; no caso de deficiéncia leve;

IV - 55 (cinquenta e cinco) anos de idade, se mulher; e 60 (sessenta) anos de

idade, se homem; independentemente do grau de deficiéncia, desde que

cumpridos o tempo minimo de contribuigcdo de 15 (quinze) anos e comprovada a
‘ deficiéncia durante igual periodo.

§ 1° Para o reconhecimento do direito a aposentadoria de que trata o caput,
considera-se pessoa com deficiéncia aquela que tem impedimentos de longo
prazo de natureza fisica, mental, intelectual ou sensorial, os quais, em interagao
com diversas barreiras podem obstruir sua participagao plena e efetiva na
sociedade em igualdade de condigbes com as demais pessoas.

§ 2° O deferimento da aposentadoria prevista neste artigo fica condicionada a
realizacdo prévia de avaliacdo biopsicossocial por equipe multiprofissional e
interdisciplinar, nos termos do regulamento especifico.

§ 3° Se o servidor, apos a filiagdo ao Regime Proprio de Previdéncia Social do
Municipio de Carnaubeira da Penha, torna-se pessoa com deficiéncia, ou tiver
seu grau de deficiéncia alterado, os parametros previstos no caput serao
proporcionalmente alterados, considerando-se o nimero de anos, em que

. exerceu as fungdes do cargo publico sem e com deficiéncia, observando o grau
correspondente, nos termos do regulamento especifico.

Art. 5° O servidor publico cujas atividades sejam exercidas com efetiva exposi¢céo
a agentes nocivos quimicos, fisicos e biolégicos prejudiciais a saude, ou a
associagao destes agentes, vedada a caracterizagdo por categoria profissional
ou ocupagao, sera aposentado voluntariamente, desde que cumpridos,
cumulativamente, os seguintes requisitos:

| - 60 (sessenta) anos de idade;

Il - 25 (vinte e cinco) anos de contribuicdo e de efetiva exposigédo a agentes
NocCIvos,

Rua: Joaquim Germano N.° 49, centro Carnaubeira da Penha — PE, CEP 56.420-000,
Fone: (87) 3877-8156 E-mail: prefeituradecarnaubeiradapenha@gmail.com

Pagina 3 de 19



- »
GOVERNO DE
CARNAUBEIRA DA PENHA

Junrdot condbrvindo wma nova hisldria!

Il - 10 (dez) anos de efetivo exercicio de servigo publico;
IV - 05 (cinco) anos no cargo efetivo em que for concedida a aposentadoria.

§ 1° O tempo de exercicio nas atividades previstas no caput devera ser
comprovado nos termos do regulamento especifico.

§ 2° A aposentadoria a que se refere este artigo observara adicionalmente as
condicdes e os requisitos estabelecidos para o Regime Geral de Previdéncia
Social, naquilo em que nao conflitarem com as regras especificas aplicaveis ao
Regime Proprio de Previdéncia Social do Municipio, vedada a conversdo de
tempo especial em comum.

§ 3° Para o calculo dos proventos da aposentadoria disposta no caput sera
aplicado o artigo 7°.

Art. 6° Observadas as regras de transi¢cao, o servidor publico titular do cargo de
professor sera aposentado voluntariamente, desde que cumpridos,
cumulativamente, os seguintes requisitos:

| - 57 (cinquenta e sete) anos de idade, se mulher; e 60 (sessenta) anos de idade,
se homem,

Il - 25 (vinte e cinco) anos de contribuigcdo, exclusivamente, em efetivo exercicio
das fungbes de magistério, na educacéo infantil, no ensino fundamental ou
médio, ou 30 (trinta) anos de contribuigcdo nas demais fungdes de professor;

Il - 10 (dez) de efetivo exercicio no servigo publico;
IV - 05 (cinco) anos no cargo em que for concedida a aposentadoria.

§ 1° Sera considerado como de efetivo exercicio das fungées de magistério, para
os fins previstos no inciso Il, o periodo em que o professor de carreira estiver
designado para o exercicio das fungdes de Diretor de Escola, Vice-Diretor de
Escola, Coordenador Pedagogico e Supervisor de Ensino ou de
Assessoramento pedagogico.

§ 2° O periodo de readaptacao, desde que exercido pelo professor na unidade
basica de ensino, sera computado para os fins de concessao da aposentadoria
de que trata este artigo.

§ 3° Fica expressamente vedado o computo do tempo de contribuigao de efetivo
exercicio das fungdes de magistério de 25 (vinte e cinco) anos de contribuigéo
para aposentadoria prevista neste artigo, em que o professor esteve a disposigao
de outro 6rgédo fora da unidade escolar ou em fungéo diversa da de Diretor de
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Escola, Vice-Diretor de Escola, Coordenador Pedagdgico e Supervisor de

Ensino ou de Assessoramento pedagogico, hipoteses em que se enquadrarao
nos demais casos, com acréscimo de 5 (cinco) anos no tempo de contribuigéo.

SECAO Il
DO CALCULO DA APOSENTADORIA

Art. 7° Para os servidores que ingressarem no servigo publico municipal apos a
promulgacgéo desta Lei Complementar, o calculo dos proventos de aposentadoria
do servidor publico vinculado ao PRECAPE considerara a média aritmética
simples das remuneragdes adotadas como base para as contribuicdes aos
regimes de Previdéncia que o servidor esteve vinculado, atualizadas
monetariamente, correspondentes a 100% (cem por cento) do periodo
contributivo, desde a competéncia julho de 1994 ou desde a do inicio da
contribuigéo, se posterior aquela competéncia.

§ 1° As remuneragdes consideradas no calculo do valor inicial dos proventos
terdo os seus valores atualizados més a més de acordo com a variagao do indice
fixado para a atualizagdo dos salarios de contribuigdo considerados no calculo
dos beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social.

§ 2° A média a que se refere o caput sera limitada ao valor maximo do salario de
contribuicdo do Regime Geral de Previdéncia Social, para o servidor que
ingressar no servico, em cargo efetivo, apos a instituicdo do Regime de
Previdéncia Complementar, de que trata o § 14° do artigo 40 da Constituicdo
Federal.

§ 3° Poderao ser excluidas da média definida no caput as contribuicbes que
resultem em redugdo do beneficio, desde que mantido o tempo minimo de
contribuigdo exigido, vedada a utilizagdo do tempo excluido para qualquer
finalidade previdenciaria.

§ 4° Os proventos de aposentadoria corresponderéo a 60% (sessenta por cento)
da média aritmética definida na forma prevista no caput e no § 1°, com acréscimo
de 02 (dois) pontos percentuais para cada ano que exceder o tempo de 20 (vinte)
anos de contribuicao.

§ 5° No caso de aposentadoria por incapacidade permanente, prevista no artigo
3° |, desta Lei Complementar, quando decorrente de acidente de trabalho, de
doenga profissional ou de doenga do trabalho, os proventos corresponderéo a
100% (cem por cento) da media aritmética definida na forma prevista no caput e
no § 1°.
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§ 6° No caso de aposentadoria compulséria, prevista no artigo 3°, Il, desta Lei
Complementar, os proventos serao proporcionais ao tempo de contribuigdo.

Art. 8° No caso de aposentadoria do servidor com deficiéncia, prevista no artigo
4° desta Lei Complementar, os proventos corresponderao a:

| - 100% (cem por cento) da média prevista no caput do art. 7°, nas hipoteses
dos incisos |, Il e lll do artigo 4° desta Lei Complementar;

Il - 70% (setenta por cento) mais 1% (um por cento) da média prevista no caput
do art. 7°, por um grupo de cada 12 (doze) contribuicbes mensais, até o maximo
de 30% (trinta por cento), no caso de aposentadoria por idade, prevista no inciso
IV do artigo 42 desta Lei Complementar.

Art. 9° Os proventos de aposentadoria ndo poderao ser inferiores ao valor que
. se refere o § 2° do artigo 201 da Constituicao Federal.

Art. 10. Os proventos de aposentadoria nao poderao ser superiores ao limite
maximo estabelecido para o Regime Geral de Previdéncia Social, quanto aos
servidores abrangidos pelos §§ 14°15° e 16° do artigo 40 da Constituicdo
Federal.

SECAO Il
DAS REGRAS DE TRANSICAO
Art. 11. O servidor publico municipal que tenha ingressado no servigo publico em
cargo efetivo até a data de entrada em vigor desta Lei Complementar podera se
aposentar voluntariamente quando preencher, cumulativamente, os seguintes

requisitos:

. | - 56 (cinquenta e seis) anos de idade se mulher; e 61 (sessenta e um) anos de
idade se homem; observado o disposto no § 1° deste artigo;

Il - 30 (trinta) anos de contribuigao, se mulher; e 35 (trinta e cinco) anos de
contribuicao, se homem;

Il - 20 (vinte) anos de efetivo exercicio no servigo publico;
IV - 05 (cinco) anos no cargo efetivo em que em que se der a aposentadoria;
V - somatério da idade e do tempo de contribuicdo, incluidas as fragdes,

equivalente a 86 (oitenta e seis) pontos, se mulher; e 96 (noventa e seis) pontos
se homem; observado o disposto nos §§ 2° e 3° deste artigo.
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§ 1° A partir de 1°de janeiro de 2022, a idade minima a que se refere o inciso |
do caput sera de 57 (cinquenta e sete) anos de idade, se mulher, e 62 (sessenta
e dois) anos de idade, se homem.

§ 2° A partir de 1° de janeiro de 2022, a pontuagéo a que se refere o inciso V do
caput sera acrescida, a cada ano, de 01 (um) ponto, até atingir o limite de 100
(cem) pontos, se mulher; e de 105 (cento e cinco) pontos, se homem.

§ 3° A idade e o tempo de contribuigdo serdo apurados em dias para o calculo
do somatorio de pontos a que se refere o inciso V do caput e o § 2°.

§ 4° Para o titular do cargo de professor que comprovar exclusivamente tempo
de efetivo exercicio das fungdes de magistério na educagao infantil € no ensino
fundamental e médio, os requisitos de idade e de tempo de contribuicdo de que
tratam os incisos | e Il do caput serao:

| - 51 (cinquenta e um) anos de idade, se mulher; e 56 (cinquenta e seis) anos
de idade, se homem,

Il - 25 (vinte e cinco) anos de contribuicdo, se mulher; e 30 (trinta) anos de
contribuicdo, se homem;

Il - 52 (cinquenta e dois) anos de idade, se mulher; e 57 (cinquenta e sete) anos
de idade, se homem; a partir de 1° de janeiro de 2022.

§ 5° O somatdrio da idade e do tempo de contribuicdo de que trata o inciso V do
caput para as pessoas a que se refere o § 4% incluidas as fragdes, sera de 81
(oitenta @ um) pontos, se mulher; e 91 (noventa e um) pontos, se homem; aos
quais serao acrescidos, a partir de 1°de janeiro de 2022, 01 (um) ponto a cada
ano, até atingir o limite de 92 (noventa e dois) pontos, se mulher; e de 100 (cem)
pontos, se homem.

§ 6° Os proventos das aposentadorias concedidas nos termos do disposto neste
artigo corresponderao:

| - a totalidade de remuneragao do servidor publico no cargo efetivo em que se
der a aposentadoria, observando o disposto no § 8°, para o servidor publico que
tenha ingressado no servigo publico, com vinculagdo ao Regime Proprio de
Previdéncia Social, em cargos efetivo até 31 de dezembro de 2003, desde que
cumpridos 05 (cinco) anos no nivel ou classe em que for concedida a
aposentadoria e se aposente aos:

a) 62 (sessenta e dois) anos de idade, se mulher; e 65 (sessenta e cinco) a
de idade, se homem;

\(”
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b) 57 (cinquenta e sete) anos de idade, se mulher; e 60 (sessenta) anos de idade,
se homem; para os titulares do cargo de professor de que trata o § 4°,

Il - a 60% (sessenta por cento) da média aritmética definida na forma prevista no
caput e §§ 1°, 2° e 3° do artigo 7°, com acréscimo de 2% (dois por cento) para
cada ano de contribuicdo que exceder o tempo de 20 (vinte) anos de
contribuicdo, para o servidor ndo contemplado no inciso |.

§ 7° Os proventos das aposentadorias concedidas nos termos do disposto neste
artigo ndo serdo inferiores ao valor a que se refere o § 2° do artigo 201 da
Constituicdo Federal e serdo reajustados na mesma proporgdo e na mesma
data, sempre que se modificar a remuneragéo dos servidores em atividade,
sendo também estendidos aos aposentados quaisquer beneficios ou vantagens
posteriormente concedidos aos servidores em atividade, excetuados aqueles
vinculados a indicadores de desempenho, produtividade ou similar e incluidos
os decorrentes da transformacéo ou reclassificagao do cargo ou fungéo em que
se deu a aposentadoria, na forma da lei, se concedidas nos termos do disposto
no inciso | do § 6°.

§ 8° Considera-se remuneragao do servidor publico no cargo, para fins de calculo
dos proventos de aposentadoria que tenham fundamento no disposto inciso | do
§ 6° o valor constituido pelo subsidio, pelo vencimento e pelas vantagens
pecuniarias permanentes do cargo, estabelecidos em lei, acrescido dos
adicionais de carater individual e das vantagens pessoais permanentes,
observando os demais critérios legais.

§ 9° Os proventos das aposentadorias concedidas nos termos do inciso | do § 6°
n&o poderao exceder a remuneragao do respectivo servidor, no cargo efetivo em
que for concedida a aposentadoria.

Art. 12. Ressalvado o direito de opgdo a aposentadoria pelas normas
estabelecidas pelo artigo 11, o servidor que tenha ingressado no servigo publico,
com vinculagédo ao Regime Proprio de Previdéncia Social, até a data de entrada
em vigor desta Lei Complementar, podera se aposentar voluntariamente, ainda,
quando preencher, cumulativamente, os seguintes requisitos:

| - 57 (cinquenta e sete) anos de idade, se mulher; e 60 (sessenta) anos de idade,
se homem,;

Il - 30 (trinta) anos de contribuigdo, se mulher; e 35 (trinta e cinco) anos de
contribuicdao, se homem;

[l - 20 (vinte) anos de efetivo exercicio no servigo publico;

IV - 05 (cinco) anos no cargo efetivo em que for concedida a aposentadoria;
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V - periodo adicional de contribuigdo correspondente ao tempo que, na data de
entrada em vigor desta Lei Complementar, faltaria para atingir o tempo minimo
de contribuigao referido no inciso |I.

§ 1° Para o professor que comprovar exclusivamente tempo de efetivo exercicio
das funcées do magistério na educagéo infantil, no ensino fundamental ou médio,
serdo reduzidos, para ambos 0s sexos, 0s requisitos de idade e de tempo de
contribuicdo em 05 (cinco) anos, para os demais casos de professores
permanece o mesmo periodo de contribui¢éo, reduzindo-se apenas os 05 (cinco)
anos previstos na idade.

§ 2° Os proventos das aposentadorias concedidas nos termos do disposto neste
artigo corresponderao:

| - a4 totalidade da remuneragéo do servidor publico no cargo efetivo em que for
concedida a aposentadoria, observando o disposto no § 8° do artigo 11 desta Lei
Complementar, para o servidor publico que tenha ingressado no servigo, com
vinculacéo ao Regime Proprio de Previdéncia Social, até dia 31 de dezembro de
2003 e que ndo tenha feito a opgéo de que trata o §16 do art. 40 da Constituigao
Federal, desde que cumpridos 05 (cinco) anos no nivel ou classe em que for
concedida a aposentadoria.

Il - a 100% (cem por cento) da média aritmética definida na forma prevista no
caput e §§ 1°, 2° e 3° do artigo 7°, para o servidor ndo contemplado no inciso |
deste paragrafo.

§ 3° Os proventos das aposentadorias concedidas nos termos do disposto neste
artigo ndo serdo inferiores ao valor a que se refere o § 2° do artigo 201 da
Constituicdo Federal e serdo reajustados na mesma proporgédo e na mesma
data, sempre que se modificar a remuneragéo dos servidores em atividade,
sendo também estendidos aos aposentados quaisquer beneficios ou vantagens
posteriormente concedidos aos servidores em atividade, excetuados aqueles
vinculados a indicadores de desempenho, produtividade ou similar e incluidos
os decorrentes da transformagéo ou reclassificagéo do cargo ou fungdo em que
se deu a aposentadoria, na forma da lei, se concedidas nos termos do disposto
no inciso | do § 2°.

§ 4° Os proventos das aposentadorias concedidas nos termos do inciso | do § 2°
ndo poderdo exceder a remuneragao do respectivo servidor, no cargo efetivo em
que for concedida a aposentadoria.

Art. 13. O servidor que tenha ingressado no servigo publico, com vinculagao ao
Regime Proprio de Previdéncia Social, até a data de entrada em vigor desta Lei
Complementar, cujas atividades tenham sido exercidas com efetiva exposigao a
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agentes nocivos quimicos, fisicos e biolégicos prejudiciais a saude, ou
associagdo desses agentes, vedada a caracterizagdo por categoria profissional
ou ocupacao, podera aposentar-se desde que observados, cumulativamente, ou
seguintes requisitos:

| - 25 (vinte e cinco) anos de efetiva exposi¢ao;
Il - 20 (vinte) anos de efetivo exercicio de servigo publico;
Il - 05 (cinco) anos no cargo efetivo em que for concedida a aposentadoria;

IV - somatodrio da idade e do tempo de contribuicdo equivalente a 86 (oitenta e
seis) pontos, para ambos 0s sexos.

§ 1° A idade e o tempo de contribuigdo serdo apurados em dias para o calculo
do somatério de pontos a que se refere o caput e o § 1°.

§ 2° Os proventos das aposentadorias concedidas nos termos do disposto neste
artigo corresponderéo a 60% (sessenta por cento) da média aritmética definida
na forma prevista no caput e §§ 1°, 2° e 3° do artigo 7°, com acréscimo de 2%
(dois por cento) para cada ano de contribuicao que exceder o tempo de 20 (vinte)
anos de contribuigado.

§ 3° Os proventos das aposentadorias concedidas com fundamento neste artigo
ndo serdo inferiores ao valor a que se refere o § 2° do artigo 201 da Constituicao
Federal.
SECAO IV
DA PENSAO POR MORTE

Art. 14. Sao dependentes do servidor, para fins de recebimento de penséo por
morte:

| - o cénjuge, o companheiro ou a companheira, na constancia, respectivamente,
do casamento ou da unido estavel;

Il - o companheiro ou a companheira, na constancia da uniao homoafetiva;

Il - o filho menor e ndo emancipado, de qualquer condigéo, até completar a idade
de 21 (vinte e um) anos,

IV - o filho, de qualquer idade, desde que invalido ou que tenha deficiéncia
intelectual ou mental ou deficiéncia grave, e comprovadamente viva sob
dependéncia econémica do servidor,
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V - os pais, desde que comprovadamente vivam sob dependéncia econémica do
servidor e ndo existam dependentes das classes mencionadas nos incisos |, Il
I, 1v;

VI - 0 ex-conjuge, o ex-companheiro ou a ex-companheira, desde que o servidor
lhe prestasse pensdo alimenticia na data do ébito.

§ 1° O enteado e o menor tutelado equiparam-se ao filho desde que
comprovadamente vivam sob dependéncia econémica do servidor.

§ 2° A penséo atribuida ao filho invalido ou que tenho deficiéncia intelectual ou
mental ou deficiéncia grave sera devida enquanto durar a invalidez ou a
deficiéncia.

§ 3° A invalidez ou a deficiéncia intelectual, mental ou grave, serdo comprovadas
mediante inspegéo por junta médica pericial indicada pelo PRECAPE.

§ 4° A invalidez ou a deficiéncia intelectual, mental ou grave, supervenientes a
morte do servidor, ndo conferem direito a pensao.

§ 5° A dependéncia econdmica para os dependentes elencados nos incisos |, Il
Il e IV é presumida, para os demais dependentes devera ter como base a data
do o6bito e devera ser comprovada.

§ 6° Na hipétese de o servidor falecido estar obrigado a pagar alimentos
temporarios a ex-conjuge, ex-companheiro ou ex-companheira, a pensao por
morte sera devida pelo prazo remanescente na data do obito, caso ndo incida
outra causa de extingao do beneficio.

Art. 15. A pensdo por morte concedida a dependente do servidor sera
equivalente a uma cota familiar de 50% (cinquenta por cento) do valor da
aposentadoria recebida pelo servidor ou daquela a que teria direito se fosse
aposentado por incapacidade permanente na data do obito, acrescida de cotas
de 10% (dez pontos percentuais) por dependente, até o maximo de 100% (cem
por cento).

§ 1° As cotas por dependente cessarao com a perda desta qualidade e ndo seréo
reversiveis aos demais dependentes, preservado o valor 100% (cem por cento)
da penséo por morte, quando o numero de dependentes remanescentes for igual
Ou superior a cinco.

§ 2° Na hipotese de existir dependente invalido ou com deficiéncia intelectual,
mental ou grave, o valor da pensdo por morte de que trata o caput seré
equivalente a:
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| - 100% (cem por cento) da aposentadoria recebida pelo servidor ou daquela a
que teria direito se fosse aposentado por incapacidade permanente na data do
obito, até o limite maximo de beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social;

Il - a uma cota familiar de 50% (cinquenta por cento) acrescida de cotas de 10%
(dez pontos percentuais) por dependente, até o maximo de 100% (cem por
cento), para o valor que supere o limite maximo de beneficios do Regime Geral
de Previdéncia Social.

§ 3° Quando néo houver mais dependente invalido ou com deficiéncia intelectual,
mental ou grave, o valor da pensao sera recalculado na forma do disposto no
caput e no § 1°.

Art. 16. Ocorrendo habilitagdo de varios titulares a pensao, o seu valor sera
distribuido em partes iguais entre os beneficiarios habilitados, ressalvado o caso
do ex-conjuge, ex-companheiro ou ex-companheira, cujo valor do beneficio sera
limitado ao valor da penséo alimenticia recebida do servidor na data de seu obito.

Art. 17. A pensao por morte sera devida a contar da data:

| - do ébito, quando requerida em até 180 (cento e oitenta) dias apds o Obito,
para os filhos menores de 16 (dezesseis) anos; ou em até 90 (noventa) dias apos
o Obito, para os demais dependentes;

Il - do requerimento, quando pleiteada apds os prazos previstos no inciso
anterior;

Il - da deciséo judicial, no caso de morte presumida ou auséncia.

§ 1° A concessdo da pensdo por morte ndo sera protelada pela falta de
habilitacdo de outro possivel dependente e a habilitacédo posterior que importe
em exclusdo ou incluséo de dependentes s6 produzira efeito a partir da data da
publicagdo do ato da penséao ao dependente habilitado.

§ 2° Ajuizada a agéo judicial para reconhecimento da condi¢éo de dependente,
este podera requerer a sua habilitagdo proviséria ao beneficio de pensdo por
morte, exclusivamente, para fins de rateio dos valores com outros dependentes,
vedado o pagamento da respectiva cota até o transito em julgado da respectiva
acao, ressalvada a existéncia de decis&o judicial em contrario.

§ 3° Julgado improcedente o pedido da agao prevista no paragrafo acima, o valor
retido sera corrigido monetariamente e pago de forma proporcional aos demais
dependentes, de acordo com o calculo das suas cotas e o tempo de duragao d
seus beneficios.
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Art. 18. No caso de dependente, habilitado ao beneficio de pensédo por morte,
considerado incapaz civimente, portador de incapacidade mental ou
semelhante, sera obrigatoria apresentagdo do termo de curatela.

Art. 19. E vedada a acumulagdo de mais de uma pensao por morte deixada por
cénjuge, companheiro ou companheira, no @mbito deste regime de previdéncia
social, ressalvadas as pensdes do mesmo instituidor decorrentes do exercicio
de cargos acumulaveis na forma do artigo 37 da Constituicdo Federal.

Art. 20. Sera admitida, nos termos do § 2°, a acumulagéo de:

| - pensdo por morte deixada por conjuge, companheiro ou companheira deste
regime de previdéncia social com pensao por morte concedida por outro regime
de previdéncia social ou com pensdes decorrentes das atividades militares de
que tratam os artigos 42 e 142 da Constituicéo Federal;

Il - penséo por morte deixada por cénjuge, companheiro ou companheira deste
regime de previdéncia social com aposentadoria concedida no ambito do Regime
Geral de Previdéncia Social ou de Regime Proéprio de Previdéncia Social ou com
proventos de inatividade decorrentes das atividades militares de que tratam os
artigos 42 e 142 da Constituicdo Federal,

Il - de aposentadoria concedida no ambito deste Regime Proprio de Previdéncia
Social com pensdes decorrentes das atividades militares de que tratam os
artigos 42 e 142 da Constituicdo Federal.

§ 2° Nas hipdteses das acumulagdes previstas no § 1°, € assegurada a
percepgéo do valor integral do beneficio mais vantajoso e de uma parte de cada
um dos demais beneficios, apurada cumulativamente de acordo com as
seguintes faixas:

| - 80% (oitenta por cento) do valor igual ou inferior a 01 (um) salario-minimo;

Il - 60% (sessenta por cento) do valor que exceder 01 (um) salario-minimo, até
o limite de 02 (dois) salarios-minimos;

Il - 40% (quarenta por cento) do valor que exceder 02 (dois) salarios-minimos,
até o limite de 03 (trés) salarios-minimos;

IV - 20% (vinte por cento) do valor que exceder 03 (trés) salarios-minimos, até o
limite de 04 (quatro) salarios-minimos;

V - 10% (dez por cento) do valor que exceder 04 (quatro) salarios-minimos.
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§ 3° A aplicagdo do disposto no § 2° podera ser revista a qualquer tempo, a
pedido do interessado, em razao de alteragao de algum dos beneficios.

§ 4° As restricbes previstas neste artigo nao serao aplicadas se o direito aos
beneficios houver sido adquirido antes da data de entrada em vigor desta Lei
Complementar.

CAPITULO IlI
DAS ALIQUOTAS DE CONTRIBUICOES

Art. 21. Ficam mantidas as aliquotas das contribuigées previdenciarias - servidor
e patronal - para o custeio do Fundo de Previdéncia de Carnaubeira da Penha,
nos termos da Lei Municipal N.° 472A/2020.

§ 1° As aliquotas de contribuicdes de que trata esta Lei Complementar serédo
revistas de acordo com as reavaliagbes do calculo atuarial anual e em
observancia a reserva legal e ao limite do possivel, através de Lei do Poder
Executivo.

§ 2° Além das contribuigcbes previstas neste artigo, o Poder Executivo e o
Legislativo, na propor¢ao de servidores oriundos de cada Poder, repassarao,
ainda, os valores destinados a eventual cobertura das insuficiéncias financeiras
apuradas e necessarios ao pagamento das respectivas folhas de beneficios.

§ 3° As transferéncias de que trata o paragrafo anterior serdo efetivadas em
valores liquidos e necessarios ao pagamento integral dos beneficios concedidos
aos servidores e dependentes que Ihe sejam vinculados.

§ 4° Para efeito do cumprimento do disposto no § 3° deste artigo, as folhas de
beneficios do PRECAPE deverédo ser elaboradas de forma individualizadas por
Poder ou Orgdo, quando houver mais de 1 (um) destes que seja responsavel
pelos repasses de complementagao naquela competéncia.

§ 5° A néo retencdo e repasse ao PRECAPE dos valores das contribuigbes
instituidas por esta Lei Complementar, descontadas ou ndo em folha de
pagamento, autorizara o requerimento, por oficio, dirigido a Secretaria Municipal
de Finangas dos valores correspondentes na parcela de duodécimo ou repasse
legal do més subsequente.

§ 6° O Gestor do PRECAPE devera, apos o prazo de 30 (trinta) dias da auséncia
do repasse mensal, total ou parcial, das contribuicées ou descumprimento de
termo de acordo de parcelamento, ou qualquer outra obrigagéo previdenciaria,
informar ao Chefe do Poder Executivo do ocorrido e adotar, junto a ele, a
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medidas administrativas cabiveis para manter o equilibrio financeiro do Fundo
de Previdéncia de Carnaubeira da Penha.

§ 7° Ao servidor em licenca de particular interesse (licenca sem vencimento) que
opte por arcar com as contribuigdes previdenciarias (servidor e patronal) sera
assegurada a contagem deste periodo integraimente.

CAPITULO IV

DA RESPONSABILIDADE PELA CONTRIBUICAO DOS SERVIDORES
CEDIDOS

Art. 22. Na cesséo de servidores para outro Poder ou Orgédo da Administragdo
direta ou indireta do Municipio de Carnaubeira da Penha, da Unido, do Estado
ou outro Ente federado, em que o pagamento da remuneragdo seja com 6nus
para o cessionario, sera de sua responsabilidade:

| - o desconto da contribui¢ao devida pelo servidor e o repasse ao PRECAPE;

Il - a contribuicado devida pelo érgao ou entidade de origem e o repasse ao
PRECAPE.

§ 1° Na cesséo de servidores, com 6nus para o cessionario, o Poder ou érgéo
cedente, por meio da area de recursos humanos, devera informar ao cessionario
que sera de sua responsabilidade o recolhimento e o repasse ao PRECAPE das
contribuicbes do servidor cedido, assim como da contribuicdo patronal e
suplementar, cabendo ao PRECAPE fornecer os seus dados bancarios para
efetivagcao dos referidos repasses.

§ 2° O ato administrativo de cedéncia do servidor com 6nus para o cessionario
devera, obrigatoriamente, prever a responsabilidade deste pelo desconto,
recolhimento e repasse das contribuicées previdenciarias ao PRECAPE.

§ 3° A cedéncia do servidor devera ser comunicada ao PRECAPE, no prazo de
15 (quinze) dias, para fins de registro, de fornecimento dos dados bancarios e
do acompanhamento dos repasses.

§ 4° Caso o cessionario nao repasse as contribuicbes devidas ao PRECAPE -
até o dia 10 (dez) do més subsequente aquele em que houve ou deveria haver
o desconto - por mais de 60 (sessenta) dias a cedéncia sera cessada, devendo
o PRECAPE informar ao cedente para fins de solicitagao do imediato retorno do
servidor a seu 6rgao de origem.

CAPITULO V
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DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 23. A concessdo de aposentadoria ao servidor publico municipal titular de
cargo efetivo e de pensdo por morte aos respectivos dependentes sera
assegurada, a qualquer tempo, desde que tenham sido cumpridos os requisitos
para obtencdo destes beneficios até a data de entrada em vigor desta Lei
Complementar, observados os critérios da legislagéo vigente na data em que
foram atendidos os requisitos para a concessao da aposentadoria ou da pensao
por morte.

Paragrafo Gnico. Os proventos de aposentadoria a serem concedidos ao servidor
publico a que se refere o caput e as pensdes por morte devidas aos seus
dependentes serdo calculadas e reajustados de acordo com a legislagdo em
vigor a época em que foram atendidos os requisitos nela estabelecidos para a
concessao destes beneficios.

Art. 24. Sera concedido abono de permanéncia ao servidor titular de cargo
efetivo que tenha completado as exigéncias para a aposentadoria voluntaria a
partir da data do requerimento administrativo devidamente protocolado no
departamento de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de Carnaubeira da
Penha e que opte por permanecer em atividade apds ter completado as
exigéncias para a aposentadoria voluntaria, nas hipoteses previstas nesta Lei
Complementar.

Paragrafo Gnico. O abono de permanéncia equivalera ao valor da contribuigao
previdenciaria devida pelo servidor e sera pago até que sejam preenchidos os
requisitos para a aposentadoria compulséria prevista no inciso |l do artigo 3°
desta Lei Complementar ou até a aposentagao do servidor.

Art. 25. Ressalvados os servidores que ja possuem adquirido, fica vedada a
incorporagao de vantagens de carater temporario ou vinculadas ao exercicio de
funcao de confianga ou de cargo em comissao a remuneragao do cargo efetivo
para fins de beneficios previdenciarios.

Paragrafo unico. As vantagens de que trata o caput ndo serao incorporadas aos
vencimentos, aos proventos de aposentadoria ou pensdes e nao servira de base
de calculo para beneficios ou vantagens, nem integrara a base de calculo de
contribuigdo previdenciaria do servidor.

Art. 26. As incorporagées de vantagens de carater temporario ou vinculadas ao
exercicio de fungao de confianga ou de cargo em comissao a que o servidor faca
jus até a promulgagdo da Emenda Constitucional N.°© 103/2019, serdo pagas
titulo de vantagem pessoal.
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Art. 27. A instituicdo do regime de previdéncia complementar na forma dos §§
14° a 16° do artigo 40 da Constituicao Federal devera ocorrer no prazo maximo
de 02 (dois) anos da data de entrada em vigor da Emenda Constitucional N.°
103/2019.

Paragrafo unico. Os servidores que ingressarem no servigo publico municipal a
partir da data de publicagdo da lei que instituir o regime de previdéncia
complementar de que trata o caput deste artigo constituirdo um plano de
previdéncia estruturado em regime de capitalizagéo, na forma da lei.

Art. 28. Por Decreto, o Poder Executivo fica a autorizado a instituir a aliquota
suplementar patronal ou aportes, de responsabilidade do Municipio, previstos na
avaliagcdo atuarial anual, visando garantir o equilibrio financeiro e atuarial do
PRECAPE.

Art. 29. Nos termos do inciso Il do artigo 36 da Emenda Constitucional N.°
103/2019, ficam referendadas integralmente:

| - a alteragao promovida pelo art. 1° da Emenda Constitucional N.° 103/2019, no
art. 149 da Constituicao Federal,

Il - as revogacgdes previstas na alinea "a" do inciso | e nos incisos Il e IV do artigo
35 da Emenda Constitucional N.° 103/2019.

Art. 30. A restituicdo de importancia recebida indevidamente por beneficiario do
PRECAPE, nos casos comprovados de dolo, fraude ou ma-fé, devera ser
atualizada nos moldes de atualizagao da divida previdenciaria do Regime Geral
de Previdéncia Social e feita de uma s6 vez ou mediante acordo de
parcelamento, independentemente de outras penalidades legais.

§ 1° Caso o débito seja originario de erro da previdéncia social, o segurado,
usufruindo de beneficio regularmente concedido, devolvera o valor de forma
parcelada, atualizado nos moldes de atualizagdo da divida previdenciaria do
Regime Geral de Previdéncia Social, devendo cada parcela corresponder, no
maximo, a trinta por cento do valor do beneficio em manutencdo, e ser
descontado em nimero de meses necessarios a liquidagao do débito.

§ 2° No caso de revisao de beneficios em que resultar valor superior ao que
vinha sendo pago, em razao de erro da previdéncia social, o valor resultante da
diferenga verificada entre o pago e o devido sera objeto de atualizagéo nos
mesmos moldes de atualizacao da divida previdenciaria do Regime Geral de
Previdéncia Social.
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Art. 31. As despesas decorrentes desta Lei Complementar correrao por conta
das dotagbes orcamentarias proprias previstas em Lei Orgamentaria do
Municipio de Carnaubeira da Penha.

Art. 32. Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicagao,
revogam-se as disposi¢ées em contrario, em especial as nao recepcionadas por
esta Lei Complementar.

Carnaubeira da Penha-PE, Gabinete do Prefeito, 21 de outubro de 2021.

Prefeito Constitucional
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DECLARAGAO

DECLARO, para os fins de direito e sob as penas da lei, que a
Lei Municipal Complementar n® 492/2021 foi PUBLICADA no
Atrio da Prefeitura Municipal de Carnaubeira da Penha, Estado
de Pernambuco, no dia 21 de outubro de 2021, conforme prevé
a alinea"b” do inciso | do art. 97 da Constituigdo de Pernambuco.
Do que para constar, passo a presente declaragcao que dato e
assino.

Camaubeira da Penha-PE, 21 de outubro de 2021

ELIZIO S

Prefeito Constituc

Rua: Joaquim Germano N.° 49, centro Carnaubeira da Penha — PE, CEP 56.420-000,
Fone: (87) 3877-8156 E-mail: prefeituradecarnaubeiradapenha@gmail.com

Pagina 19 de 19



